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Berufliche Erstausbildung — Nr. 111
Neue Wege in der Ausbildung - IT-Campus
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Bei schwindenden Bewerberzahlen und steigender Digitalisierung bedarf
es neuer Ausbildungsmethoden und Ausbildungsorte, um junge
Menschen fur den Versicherungsbereich zu begeistern. Aus diesem
Grund hat die Concordia den IT-Campus ins Leben gerufen.

Im IT-Campus werden Auszubildenden aus dem IT- und
Versicherungsbereich grundlegende Digitalisierungskompetenzen
vermittelt, um die Herausforderungen der Zukunft erfolgreich zu
meistern. Dabei setzt der IT-Campus auf erarbeitende Methoden und
Eigenverantwortung der Auszubildenden. In eigenen Projektarbeiten
oder Einsatzen in Concordia-Projekten kénnen Auszubildende Wissen in
einer ansprechenden Arbeitsatmosphare direkt einsetzen. Hierfur hat
sogar der Aufsichtsrat Platz gemacht — die ehemaligen
Aufsichtsratsraume wurden nach neuesten New Work-Standards
ausgebaut und dienen den Auszubildenden nun als attraktiver und
kreativer Ausbildungsort. Bei einer Umfrage im Ausbildungsjahrgang
2022 haben alle Auszubildenden angegeben, dass der IT-Campus
hauptausschlaggebender Faktor fur einen Ausbildungsbeginn bei der
Concordia war. Zudem entsprechen wir damit frihzeitig der neuen
Ausbildungsverordnung der Kaufleute fur Versicherungen und
Finanzanlagen.
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